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Il Sistan nei Comuni
Primi risultati della Rilevazione Istat sugli elementi identificativi, risorse e 

attività degli uffici di statistica del Sistan
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La distribuzione territoriale degli uffici di statistica nei comuni italiani 
– Anno 2021 (*)

Comuni con U.S. (per 100 Comuni) Popolazione residente in Comuni con U.S. (per 100 residenti)

Italia 68,7%

(*) Sono compresi i Comuni in 
Associazione.
Le basse percentuali di Val d’Aosta 
e delle province di Trento e 
Bolzano sono dovute alle 
specifiche caratteristiche dei 
territori. 

Italia 41,6%
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Organizzazione e risorse umane

Uffici di statistica comunali per collocazione gerarchica e 
ampiezza demografica - Anno 2021 (valori percentuali)

Ampiezza demografica
N. medio di 

addetti

Tempo dedicato 
alla funzione 
statistica (%)

Percentuale di 
Laureati

fino a 1.000 ab 1,6 21,3 36,9

1.001-5.000 ab 2,1 21,9 37,4

5.001-10.000 ab 2,8 20,4 43,3

10.001-20.000 ab 2,8 22,2 45,1

20.001-50.000 ab 3,2 26,0 48,7

50.001-100.000 ab 2,8 44,9 49,8

oltre 100.000 ab 6,1 73,3 51,4

Tutti i comuni 2,4 23,5 41,7

Altre amministrazioni 4,1 48,8 72,7

TOTALE Sistan 2,6 25,1 46,7

Consistenza e caratteristiche del personale degli uffici di 
statistica comunali per ampiezza demografica- Anno 2021 
(valori medi e percentuali)
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Attività statistica autonoma (*)

Attività statistica di propria iniziativa per ampiezza demografica del 
Comune - Anno 2021 (valori percentuali)

(*) Attività non determinata da richieste
dell’Istat o relativa al Programma statistico
nazionale
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Smart working

Ricorso allo smart working da parte degli uffici di statistica –
4° trimestre 2021 (valori percentuali)

Impatto 
positivo

Impatto 
negativo

Nessun 
impatto

Impatto 
positivo

Impatto 
negativo

Nessun 
impatto

fino a 1.000 ab 50,0 10,0 40,0 54,5 9,1 36,4

1.001-5.000 ab 42,3 3,8 53,9 61,5 7,7 30,8

5.001-10.000 ab 36,8 15,8 47,4 64,7 5,9 29,4

10.001-20.000 ab 30,0 10,0 60,0 60,0 10,0 30,0

20.001-50.000 ab 38,5 0,0 61,5 77,8 0,0 22,2

50.001-100.000 ab 57,1 0,0 42,9 100,0 0,0 0,0

oltre 100.000 ab 42,9 0,0 57,1 71,4 0,0 28,6
Tutti i comuni 41,4 6,1 52,5 65,9 5,5 28,6
Altre amministrazioni 52,6 7,4 40,0 80,3 1,3 18,4

Totale Sistan 46,9 6,7 46,4 72,5 3,5 24,0

Produttività dell’ufficio di statistica Soddisfazione e benessere del 
lavoratore

Ampiezza demografica

Impatto dello Smart Working su produttività e benessere negli 
uffici di statistica – 4° Trimestre 2021 (valori percentuali)


